Normenkader
Grensoverschrijdend gedrag

Voor je eigen vereniging kun je deze normen nog specifieker uitwerken, bijvoorbeeld in gedragsregels.
Voor onze sport hebben wij ze zelf ook nog verder uitgewerkt in de gedragscodes op de racefiets,
mountainbike en gravelbike.

Waar in dit normenkader wordt gesproken over hij/zijn, kan daarmee ook zij/haar/hen worden bedoeld.

ledereen spant zich in om een veilig sportklimaat te scheppen en te waarborgen. Een veilig sportklimaat
is dan ook eenindividuele én collectieve verantwoordelijkheid.

ledereen gedraagt zich eerlijk en betrouwbaar.

ledereen gedraagt zich respectvol; je behandelt een anders zoals je zelf behandelt wilt worden. Er is geen
ruimte voor discriminatie op basis van afkomst, seksualiteit, religie of in welke andere vorm dan ook.

ledereen kent de regels van de sport en handelt hiernaar. Dat houdt ook in dat wij als wielersporters de
geldende verkeersregels volgen.

ledereen spant zich ervoor in om tijdig duidelijke afspraken te maken. ledereen neemt
verantwoordelijkheid voor zijn kant van de wijze waarop met elkaar wordt omgegaan. ledereen houdt zich
ook aan gemaakte afspraken.


https://www.ntfu.nl/kenniscentrum/verenigingen/sociale-veiligheid#:~:text=De%20vereniging%20heeft%20gedragsregels.%20Heb%20je%20deze%20nog%20niet%3F%20Bekijk%20dan%20hier%20een%20voorbeelddocument%20om%20hiermee%20aan%20de%20slag%20te%20gaan.
https://www.ntfu.nl/ons-werk/wielrennen/gedrag/de-echte-wielrenner
https://www.ntfu.nl/ons-werk/mountainbiken/gedrag/buitencode
https://www.ntfu.nl/ons-werk/gravelbiken/gedrag/gravel-code

Gelijkwaardigheid
ledereen behandelt de ander als gelijkwaardig. Verschil in hiérarchische positie en macht wordt
onderkend en niet misbruikt.

Basisbehoeften

ledereen kent en erkent de basisbehoeften van anderen en zichzelf: het recht op privacy, veiligheid, het
behoud van menselijke waardigheid en lichamelijke integriteit. ledereen staat er open voor wanneer
iemand anders zijn behoeften formuleert.

Kwetsbare groepen

ledereen houdt rekening met kwetsbare mensen en groepen.

Aanspreken/niet wegkijken

Uitgangspunt is dat we elkaar aanspreken wanneer we constateren dat er sprake kan zijn van

onveilige of mogelijk grensoverschrijdende situaties.

Benoemen

Signalen worden door personen die daarvan kennisnemen aan de orde gesteld bij degene(n) die

verantwoordelijk is (zijn) voor aanpak en oplossingen.

Informatie

ledereen gaat zorgvuldig om met informatie, zeker wanneer die potentieel gevoelige zaken betreft en
mensen kan beschadigen.



