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Leeswijzer

Hierbij presenteren wij je het jaarverslag 2024 van wielersportbond 
NTFU.

Vanuit onze kernwaarden – samen, deskundig, betrouwbaar en plezier – 
gingen we in 2024 aan de slag met onze ambitie: 

+ Samen maken we sportief fietsen nóg leuker.

Aan de hand van deze ambitie bepaalden we zeven doelen om naar toe 
te werken. De resultaten lees je terug in dit jaarverslag.

We wijden ook een hoofdstuk aan onze interne organisatie. Vanuit 
koepelorganisatie NOC*NSF moeten we aan minimale kwaliteitseisen 
voldoen. We rapporteren hierover in dit jaarverslag.

We sluiten af met de financiële verantwoording over 2024 en de daarbij 
behorende controleverklaring van de onafhankelijke accountant.
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Toekomstbestendig aanbod 



De sportieve fietser

We hebben aantrekkelijk aanbod voor sportieve fietsers en hebben specifiek aandacht voor doelgroepen die we momenteel 
minder bedienen.

Doelen

We hebben 78.000 leden, waarvan 53.500 
verenigingsleden.

Samen met leden bedenken en testen we een nieuw 
ledenvoordeel rondom toertochten.

50 procent van de nieuwe leden vindt belangen-
behartiging een belangrijke reden om lid te worden.

Toekomstbestendig aanbod
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De sportieve fietser
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Vereniging Individueel

Ledenaantal daalt bij verenigingen

In 2024 daalde het aantal verenigingsleden met 1.000. De 
instroom van nieuwe verenigingsleden was niet meer zo laag 
sinds het coronajaar 2020, terwijl ook de uitstroom hoog 
was. Dat komt mede doordat 19 kleine verenigingen met 
een hoge gemiddelde leeftijd het lidmaatschap beëindigden. 
Samen zijn zij goed voor een daling van 360 leden.

Exclusieve voorinschrijving

De fietsverzekering blijft de belangrijkste reden om aan te 
sluiten bij de NTFU. Dat komt naar voren uit de 
ledenmonitor. Maar ook op toertochten is de NTFU relevant. 
We hebben de meest complete en actuele 
toertochtenkalender en meer dan de helft (53 procent) van 
alle fietsers oriënteert zich via een van onze kalenders*.

We zorgden er opnieuw voor dat leden met voorrang en 
korting konden inschrijven bij populaire tochten als Limburgs 
Mooiste, Mergelheuvelland 2Daagse en tochten van Le 
Champion.

Jaarverslag 2024 * Wielersportmonitor 2023

Toekomstbestendig aanbod
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De sportieve fietser

Belangenbehartiging is belangrijk
We vertelden vaker over ons werk voor de fietssport. Daardoor ziet 85,6 
procent van de leden ons als belangenbehartiger. Van de individuele 
leden die zich aansloten, vindt 98,4 procent het (zeer) belangrijk dat de 
NTFU zich sterk maakt voor de belangen van sportieve fietsers.

Dat komt mede door de ‘samen verder’ boodschap die we in 2024 
uitrolden via onze media. Die boodschap vertelt over de bedreigingen 
voor onze sport, wat de NTFU hiervoor doet en welke rol je als fietser 
kunt spelen. 

Bovendien komt ons werk regelmatig terug op Fietssport.nl, social media 
en in nieuwsbrieven. Online werden berichten over dit thema 17 procent 
vaker gelezen. Ook de rubriek ‘Uit het veld’ in Fietssport Magazine wordt 
goed gewaardeerd: 60% van de leden leest de rubriek regelmatig. In de 
rubriek behandelden we thema’s als mountainbikevignetten, problemen 
rondom vergunningen en toegang tot populaire natuurgebieden.

Ons bereik

Jaarverslag 2024

5,7 miljoen
Paginaweergaven op Fietssport.nl

1.050.000
Unieke bezoekers op Fietssport.nl

33.000
Actieve gebruikers van de app

51.500
Fietsers geabonneerd op de nieuwsbrief

34.000
Volgers op sociale media

Toekomstbestendig aanbod
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De vereniging

We hebben sterke verenigingen, die goed georganiseerd zijn en in staat zijn om in te spelen op de veranderende wensen en 
behoeften van de sportieve fietser.

Doelen

We ontwikkelen minimaal één product of dienst dat het 
werven en behouden van vrijwilligers makkelijker maakt.

Alle verenigingen met aanbod voor jeugd hebben een 
VOG aangevraagd voor hun trainers.

Jaarverslag 2024

Toekomstbestendig aanbod
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ZLM helpt 40 Brabantse tochten
ZLM verzekeringen ondersteunde 40 tochtorganisaties 

in Noord-Brabant met extra aankleding, online promotie 

en een sponsorbudget. Deze samenwerking stelde 

vrijwilligers in staat hun toertochten nog beter te 

organiseren. Meer fietsers konden daardoor met plezier 

deelnemen aan deze evenementen. Deze samenwerking 

zetten we in 2025 door.

Kant-en-klaar inschrijfformulier introducéleden
Het introducélidmaatschap is dé manier om potentiële 

leden kennis te laten maken met de vereniging. Met het 

introducélidmaatschap fietsen potentiële leden vier 

weken verzekerd met de vereniging mee. Om het 

aanmelden te vereenvoudigen, ontwikkelden we een 

kant-en-klaar aanmeldformulier voor introducés. 

Verenigingen plaatsen dit formulier eenvoudig op hun 

website. Aanmeldingen komen direct binnen bij de 

NTFU-ledenadministratie.

De vereniging

Jaarverslag 2024
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De vereniging

Poster-tool voor GPX
Voor deelnemers die zich op de dag van de tocht inschrijven, kan het 
downloaden van een routebestand (GPX) lastig zijn. Daarom 
ontwikkelden we een tool waarmee organisaties eenvoudig een poster 
genereren met een QR-code. Door deze poster bij de startlocatie op te 
hangen, downloaden daginschrijvers de juiste route en gaan ze zorgeloos 
op pad.

Hulp bij de 4 V’s
We benaderden de 20 grootste verenigingen met aanbod voor jeugd voor 
persoonlijke ondersteuning van een expert op de 4 V’s: Verenigingsbrede 
gedragscode, Vertrouwenscontact-persoon op de club, Verklaring 
Omtrent het Gedrag voor vrijwilligers en Vakkundige trainer-coaches. 
Deze expert hielp hen aan de slag te gaan met sociale veiligheid binnen 
de club.

Zes verenigingen kregen maatwerkondersteuning, afgestemd op hun 
behoeften. Dit varieerde van hulp bij het aanvragen van E-Herkenning 
voor het indienen van een VOG-aanvraag tot het opstellen van 
verenigingsafspraken en het begeleiden van de opleiding van kader.

Ons werk voor clubs

Jaarverslag 2024

130+
Verenigingen kregen advies op maat

60+
Vrijwilligers volgden ons webinar voor nieuwe 
bestuursleden 

415
Wegkapiteins en MTB-begeleiders opgeleid

59%
Van de verenigingen met +10 jeugdleden 
werkt met de gratis VOG-regeling

16
Verenigingen ontvingen het Verenigingsfonds

Toekomstbestendig aanbod
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Toertochten

We hebben een aantrekkelijk aanbod aan toertochten dat aansluit bij de behoeften van de sportieve fietser, met als doel een 
stabiel aantal deelnemers aan toertochten.

Doelen

50 niet-aangesloten evenementen melden zich aan voor 
onze kalender.

Fietsers die toertochten fietsen, rijden gemiddeld 5 
toertochten.

We ontvangen 25 procent meer beoordelingen voor 
toertochten van deelnemers.

Jaarverslag 2024
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22 nieuwe tochtorganisaties
Het eenmalige entreegeld dat tochtorganisaties betalen 

bij de start van het lidmaatschap was een drempel om 

aan te sluiten bij de NTFU. We maakten daarom met 

een aantal organisaties afspraken over dit bedrag.

Dat leidde tot 22 nieuwe toertochten op de kalender 

2025. Denk aan populaire mountainbike-evenementen 

als Bartje 200 en Drenthe 200 van Enforce Sport Events. 

Maar ook aansprekende goede doelen als de Bas van de 

Goor Foundation en Cycling4Climate.

Promotie op sociale media
Het bezoek van onze toertochtenkalender nam opnieuw 

toe. Dat kwam onder meer door een nieuwe dienst voor 

organisaties. We hielpen ruim 40 organisaties met een 

advertentie op sociale media. Dat leverde maar liefst 2,7 

miljoen weergaven op via Facebook en Instagram.

Toertochten

Jaarverslag 2024
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Favorieten-functie
We maakten het plannen van een tocht via Fietssport.nl 
en in de app eenvoudiger. Fietsers kunnen tochten 
markeren als favoriet. Dat werd ruim 25.000 keer 
gedaan. Daardoor ontvangen fietsers een bericht als de 
inschrijving opent, sluit en de tocht bijna van start gaat.

Dankzij de toename in het bereik en ontwikkeling van 
de favorieten-functie steeg het aantal Scan & Go-
registraties met 4,2 procent. Het aantal 
voorinschrijvingen via Fietssport.nl was zelfs 13,4 
procent hoger.

133 procent meer reviews
Je hebt geen account meer nodig om een review voor 
een tocht achter te laten. Dat was een drempel voor 
veel fietsers. Ook mailden we deelnemers met het 
verzoek een beoordeling achter te laten. Het resultaat: 
133 procent meer beoordelingen.

Beoordelingen van deelnemers zijn onderdeel van het 
NTFU-kwaliteitssysteem. Het helpt deelnemers bij het 
kiezen van een tocht en stimuleert organisaties hun 
evenement te verbeteren.

Toertochten

Jaarverslag 2024
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De fietssport toegankelijk houden



De sportieve fietser

Er zijn voldoende aantrekkelijke en veilige paden, wegen en routes dichtbij huis beschikbaar op ieder niveau.

Doelen

50 procent van de trailcrews voldoet aan onze pijlers 
voor een sterke trailcrew.

We organiseren een pilot kennisdeling voor trailcrews.

We houden classificaties van MTB-routes actueel.

Jaarverslag 2024

Toegankelijke fietssport
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De sportieve fietser

Agenda Buitensport
De Agenda Buitensport is klaar. De NTFU richtte zich daarbij op het thema Ruimte 

voor Sport. Met NOC*NSF en andere buitensportbonden zetten we ons in voor 

voldoende ruimte voor de (wieler)sport.

NOC*NSF voert de landelijke lobby, de NTFU maakt de vertaalslag naar lokaal en 

regionaal niveau. Wij geven input aan NOC*NSF, gebaseerd op de behoeften en 

knelpunten die we signaleren in de praktijk. Zo werken we samen aan een 

beweegvriendelijke leefomgeving en een toekomstbestendige infrastructuur voor de 

buitensport.

Eerste resultaten trailcrewmonitor
Via de monitor voor trailcrews polsten we de behoeften van trailcrews. De monitor 

helpt ons gericht producten en diensten te ontwikkelen. De respons op de monitor is 

beperkt, met een deelname van 22,5 procent.

Van de respondenten voldoet 44 procent aan onze pijlers voor een sterke trailcrew. 

Toch boden de eerste resultaten al inzichten waar we direct mee aan de slag gingen, 

zoals de workshop Technische Routebouw.

Jaarverslag 2024

Toegankelijke fietssport
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De sportieve fietser

Weinig behoefte aan workshop Lokale Lobby
Trailcrews hadden weinig interesse in de workshop Lokale Lobby. De 
workshop sloot niet goed aan bij de behoeften van de vrijwilligers.

Daarom kozen we voor een alternatief: de workshop Politiek Actief, die 
gemeenten aanbieden. Hiermee krijgen trailcrews alsnog handvatten om 
samen te werken met lokale beleidsmakers.

140 MTB-routes een kleurcode
Het aantal mountainbikeroutes met een kleurcode nam toe van 92 naar 
140. Met de kleurcode kunnen mountainbikers beter inschatten of de 
route aansluit bij hun vaardigheden.

De focus lag op routes in de Achterhoek, Drenthe en Limburg. Nog niet 
alle routes in deze regio’s zijn geclassificeerd. Het duurt bij overheden 
lang om budget bij elkaar te krijgen. De resterende routes krijgen in 2025 
een kleurcode.

Ons werk voor trail crews

Jaarverslag 2024

52
Vrijwilligers bezochten de NTFU Traildag

11
Trailcrews ontvingen het NTFU Bosch eBike 
Systems Trailfund

Toegankelijke fietssport

16



De vereniging

Iedere sportieve fietser voelt zich welkom bij een vereniging.

Doelen

We helpen verenigingen met het werven van nieuwe 
doelgroepen.

We organiseren onze Welkom op de club-campagne.

Jaarverslag 2024

Toegankelijke fietssport
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De vereniging

Koplopers-traject gestart
We ontwikkelden met een aantal clubs het Koplopers-traject. Dit traject helpt 

verenigingen bij nieuwe leden werven, een inclusieve clubcultuur, passend aanbod 

en effectieve communicatie.

Deelnemende clubs volgen samen kennissessies en krijgen begeleiding op maat van 

een procesbegeleider. Zo zorgen we dat clubs toegankelijk en aantrekkelijk worden 

voor een breder publiek. Het Koplopers-traject startte eind 2024 en loopt door in 

2025.

500 nieuwe leden via Welkom op de club
Bijna 500 fietsers sloten zich via de campagne Welkom op de club aan bij een 

vereniging. Met deze campagne hielpen we in het voorjaar verenigingen potentiële 

leden te bereiken via Fietssport. Ook gaven we tips voor lokale promotie en passend 

aanbod.

Verenigingen organiseerden activiteiten waarbij potentiële leden vrijblijvend kennis 

konden maken met het fietsen bij de club. 

Jaarverslag 2024
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Toertochten

Er zijn voldoende mogelijkheden op de weg en in de natuur om een toertocht te blijven organiseren.

Doelen

We organiseren een pilot kennisdeling voor 
toertochtorganisatoren.

Jaarverslag 2024
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Toertochten

Jaarverslag 2024
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Eenduidige regelgeving
Samen met de (buiten)sportbonden en NOC*NSF werken we aan een vermindering 
van regeldruk voor de tochten en toegankelijke natuurgebieden voor de buitensport. 
NTFU adviseerde NOC*NSF op het plan ‘Ontzorgen organiseren tochten’ dat goed is 
ontvangen door het Ministerie van VWS. Op basis van het plan onderzoeken de 
provincies Drenthe, Overijssel en Gelderland hoe de regeldruk rondom vergunningen 
verminderd kan worden. 

Verder startte de NTFU een samenwerking met de drie grootste terrein beherende 
organisaties – Natuurmonumenten, Staatsbosbeheer en Stichting LandschappenNL – 
om gezamenlijke afspraken te maken over vergunningen en kosten voor 
buitensportevenementen. 

Ook werkt de NTFU aan de verdere ontwikkeling van EVA (Eenvoudig Vergunning 
Aanvragen). Daarbij streen we naar één gezamenlijke vergunningtool op basis van 
actuele data zodat het vergunningproces versoepelt kan worden. Samen met de 
buitensportbonden en NOC*NSF is een verkenning gestart om een eerste pilot in de 
regio Salland op te zetten.



Toertochten

Jaarverslag 2024
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Lokale lobby voor organisatoren
Om de tochtorganisatoren beter uit te rusten met kennis om lokaal de lobby te 
voeren, organiseerden we een workshop op de Veluwe en een in Zuid-Holland. In 
2025 worden deze workshops doorgezet en nog beter afgestemd op de lokale 
situatie. 

Tegelijkertijd adviseerden we vanuit de gezamenlijke Vergunningenservice met de 
Koninklijke Wandelbond Nederland (KWbN) tientallen tochtorganisatoren en 
verenigingen bij het aanvragen van vergunningen.



Positief imago van de fietssport



De hele fietssport

Het imago van de fietssport is verbeterd.

Doelen

We brengen het huidige imago van de fietssport in 
kaart.

We besteden maandelijks aandacht aan positieve 
verhalen uit de fietssport.

Imago

Jaarverslag 2024 23



Eerste imago-onderzoek mountainbiken
De NTFU liet voor het eerst een imago-onderzoek 
uitvoeren. Niet-mountainbikers gaven hun mening over 
de sport. De resultaten van het imago-onderzoek maken 
we in 2025 bekend.

Omdat dit het eerste imago-onderzoek is, is het ook een 
nulmeting. Oftewel: de meetlat waarlangs we de 
effecten van toekomstige verbeteringen met 
bijvoorbeeld communicatie en sportaanbod kunnen 
meten.

Aanleiding is dat we ons zorgen maakt over de toekomst 
van het mountainbiken. Routes liggen onder vuur, 
mountainbikers staan negatief in de krant en voor 
organisaties wordt het moeilijker een tocht te 
organiseren.

Een positief imago helpt om de toekomst van het 
mountainbiken zeker te stellen. 

De hele fietssport
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Positieve verhalen
Met de Alliantie Samen Fietsen vierden we de start van 
het fietsseizoen. Een moment waarop discussie over 
drukte op het fietspad oplaait. Daar wil de Alliantie 
Samen Fietsen iets aan doen, want die discussie is 
onnodig en onterecht.

Fiets- en verkeersorganisaties als NTFU, Fietsersbond, 
ANWB, Veilig Verkeer Nederland en Fietsplatform riepen 
fietsers op complimenten op het fietspad uit te delen. 
Samen gaven we antwoord op de negatieve verhalen 
die in de krant verschijnen.

In de ledenmagazines en op websites van Fietsersbond, 
Veilig Verkeer Nederland, ANWB, Fietsplatform en NTFU 
publiceerden we een human-interest-artikel. Een 
wielrenner, handbiker, e-biker en recreatieve fietser 
gingen in gesprek over hoe we het samen beter kunnen 
doen op het fietspad.

De hele fietssport

Jaarverslag 2024
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Organisatie



Organisatie
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Code Goed Sportbestuur en bestuursevaluatie
De Code Goed Sportbestuur biedt een kompas voor integer en maatschappelijk verantwoord besturen van een sportvereniging en 

ook van een sportbond. Het is de basis hoe de sportsector wil functioneren. Zo zorgen we met elkaar voor een veilige, eerlijke en 

vitale sportomgeving waar iedereen zich thuis voelt. Wij stimuleren onze verenigingsbestuurders te besturen volgens deze code. 

Ook het hoofdbestuur van de NTFU bestuurt volgens de vier principes van de code: verantwoordelijkheid, democratie, 

maatschappij en transparantie.

Elk jaar evalueert het NTFU-hoofdbestuur het eigen functioneren. In januari kwam het hoofdbestuur bijeen om o.l.v. een externe 

begeleider te evalueren en te bespreken hoe met de vier principes uit de code is omgegaan. We concludeerden met elkaar dat we 

prettig met elkaar samenwerken, dat er binnen het bestuur ruimte is voor het gesprek en dat er begrip is voor elkaar. 

Ook formuleerden we een aantal actiepunten:

• Onze leden nog meer deelgenoot laten zijn van onze visie;

• Meer transparantie bij toekomstige vacatures in het hoofdbestuur en extra aandacht voor de diversiteit in het hoofdbestuur;

• Meer interactie tijdens de Unieraadsvergadering, duidelijke discussiepunten toevoegen aan de agenda;

• Meer expliciet zijn over de maatschappelijke waarde die we (willen) leveren als bond.



Samenstelling hoofdbestuur
Alle hoofdbestuursfuncties binnen de NTFU zijn onbezoldigd en worden vervuld op 

basis van vrijwillige inzet. Het hoofdbestuur van de NTFU bestond in 2024 uit:

Sander Kool voorzitter

Leen de Waal penningmeester

Erik van Vessem secretaris

Loes Ypma  algemeen bestuurslid

Hans Tiemeijer algemeen bestuurslid

Eind 2024 liet Loes Ypma weten haar functie neer te leggen. Tijdens de 

Unieraadsvergadering van juni 2025 dragen we twee vrouwelijke kandidaten voor. In 

het kader van diversiteit vinden wij het belangrijk dat de man/vrouw-verhouding in 

ons bestuur bewaakt wordt. Het rooster van aftreden is te vinden op onze website.

Personele bezetting Uniebureau NTFU
De NTFU vormde in 2024 met de NOB, de NBF en de NRZ het Sportcluster 

Veenendaal. Wij zijn gevestigd in Veenendaal waar we met elkaar een pand delen. 

Het aantal personeelsleden steeg. Per december 2024 waren er 21 collega’s in 

dienst, wat neerkomt op 16,7 fte. Dit was 15,2 fte in 2023. Het verloop binnen de 

NTFU is laag: dit jaar vertrok er één collega.

Organisatie
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Inclusie en diversiteit
De fietssport is er voor iedereen: fietsen is wat ons verbindt. Daarom zet de NTFU zich in voor een eerlijke beeldvorming over 
iedereen die wielrent, mountainbiket of gravelbiket. We brengen meer verschillende fietsers vaker in beeld en proberen in onze 
communicatie herkenbaar te zijn voor een zo groot mogelijke groep.

Ook lanceerden we het vervolg op de campagne ‘Woorden raken’. In drie video’s maken we duidelijk dat opmerkingen en 
vooroordelen kunnen kwetsen. De eerste video in een reeks van drie werd meer dan 250.000 bekeken.

Daarnaast zet de NTFU zich in voor een gezonde cultuur bij wielerclubs. Dat staat of valt met de inzet van de leden. Maar het zijn 
de bestuursleden en instructeurs van wie gevraagd wordt het gedrag van hun leden positief te beïnvloeden en het goede 
voorbeeld te geven. Nieuwe wegkapiteins en instructeurs volgden in hun opleiding standaard de module over sociale veiligheid, 
waarvoor onder andere de video’s van ‘Woorden raken’ gebruikt werden. Bestuursleden leerden met de training ‘Een warm 
welkom op de club’ hoe zij hun club toegankelijker kunnen maken.

Sociale veiligheid
Een speerpunt in het (interne) beleid van de NTFU is sociale veiligheid. We willen onze medewerkers en vrijwilligers een sociaal 
veilige werkomgeving bieden en werken hier hard aan. Zo is er samen met de medewerkers een gedragsprotocol opgesteld. Hierin 
benoemen we wat gewenst en ongewenst gedrag is en hoe wij met elkaar om willen gaan. Ook beschikken we over een interne 
klachtenregeling. Hierin staat wat je kunt doen als er toch sprake is van ongewenst gedrag. Er is een externe vertrouwenspersoon 
beschikbaar voor onze medewerkers en vrijwilligers. Uit dat verslag kwam naar voren dat er in 2024 geen meldingen zijn 
ontvangen.

Er is een integriteitsmanager aangesteld binnen het Sportcluster Veenendaal. Voor de NTFU is er een integriteitsbeleid opgesteld, 
dat ook raakvlakken en overlap heeft met ons beleid op het gebied van diversiteit en inclusie. De integriteitsmanager ziet toe op 
het behalen van de gestelde doelstellingen op het gebied van diversiteit, inclusie en integriteit en is ook verantwoordelijk voor het 
meldpunt Integriteit van de bond.

Organisatie
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Medewerkers, hoofdbestuurders en opleiders/docenten zijn verplicht om een VOG 

(Verklaring Omtrent Gedrag) te overleggen. Dit is opgenomen in ons VOG-beleid. 

Ook stimuleren we onze verenigingen werk van de VOG te maken binnen de club.

Bij de vertrouwenscontactpersonen van de NTFU kwamen dit jaar twee klachten 

binnen. Dit waren geen officiële meldingen. De vertrouwenscontactpersonen gaven 

advies aan de melders en handelden daarmee de klacht af.

Klachtenregeling
Ook voor onze leden hebben we een klachtenregeling. Als een lid ontevreden is over 

onze dienstverlening, is er een centrale plek waar het lid terecht kan. In ons 

jaarverslag rapporteren we over de klachten die binnenkomen. We ontvingen in 2024 

geen officiële klacht via de klachtenregeling.

Organisatie

Jaarverslag 2024
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Financiën



Algemeen 

Statutaire naam

Nederlandse Toer Fiets Unie

Rechtsvorm

Vereniging met volledige rechtsbevoegdheid

Statutaire zetel 

Veenendaal

KvK-nummer

40506073

Doelstelling
De NTFU stelt zich ten doel het bevorderen van de 
wielersport in de meest ruime zin van het woord.

Bestuurssamenstelling
Voorzitter: M.A.A. Kool, Secretaris: H.C. van Vessem, 
Penningmeester: L. de Waal, Leden: H. Tiemeijer

Directeur
A. de Vries

Grondslagen voor de waardering en 
resultaatbepaling

Algemeen
De jaarrekening is opgemaakt op basis van historische 
kostprijs. De waardering van activa en passiva geschiedt, 
voor zover niet anders is vermeld, tegen nominale waarde. 

Winsten worden toegerekend aan de periode waarin ze 
zijn gerealiseerd. Verliezen worden verantwoord in het 
jaar waarin ze voorzienbaar zijn.

Waarderingsgrondslagen voor de balans

Materiële vaste activa 
De materiële vaste activa worden gewaardeerd op 
verkrijgingsprijs, verminderd met de cumulatieve 
afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere 
waardeverminderingen. De afschrijvingen worden 
gebaseerd op de geschatte economische levensduur en 
worden berekend op basis van een vast percentage van de 
verkrijgingsprijs, rekening houdend met een eventuele 
restwaarde. Er wordt afgeschreven vanaf het moment van 
ingebruikname. Op terreinen wordt niet afgeschreven. Op 
inventaris wordt 20%, op computers 33% en op 
vervoermiddelen 20% afgeschreven.

Financiën
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Voorraden 
De voorraden grond- en hulpstoffen, alsmede de 
handelsvoorraden, worden gewaardeerd tegen 
verkrijgingsprijs dan wel lagere actuele waarde voor zover 
nodig onder aftrek van een voorziening voor 
incourantheid.

Vorderingen
Voor zover nodig is op de vorderingen een voorziening 
wegens oninbaarheid in mindering gebracht.

Effecten
De ter beurze genoteerde effecten worden gewaardeerd 
tegen de reële waarde. De gerealiseerde en niet-
gerealiseerde waardeveranderingen van de ter beurze 
genoteerde effecten worden in de winst- en 
verliesrekening verantwoord. De niet ter beurze 
genoteerde effecten worden gewaardeerd tegen 
verkrijgingsprijs danwel lagere marktwaarde waarbij is 
uitgegaan van de individuele effecten.

Liquide middelen
De liquide middelen zijn gewaardeerd tegen de nominale 
waarde. Indien middelen niet ter vrije beschikking staan, 
dan wordt hiermee bij de waardering rekening gehouden.

Schulden
Schulden worden gewaardeerd tegen nominale waarde 
tenzij anders is bepaald.

Grondslagen voor de resultaatbepaling

Resultaatbepaling
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de 
netto-opbrengsten en de kosten en andere lasten van het 
jaar, met gewaardeerd met inachtneming van hiervoor 
reeds vermelde waarderingsgrond-slagen.

Opbrengsten zijn verantwoord in het jaar waarop ze 
betrekking hebben. Verliezen welke hun oorsprong vinden 
in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze 
voorzienbaar zijn.

Opbrengsten
De opbrengsten betreffen de jaarlijkse contributies van 
aangesloten leden, aan derden geleverde diensten en 
goederen en toegekende subsidies.

Afschrijvingen
De afschrijvingen op de materiële vaste activa zijn 
berekend door middel van vaste percentages van de 
verkrijgingswaarde, op basis van de verwachte 
economische levensduur. Boekwinsten en -verliezen bij 
verkoop van materiële vaste activa zijn begrepen onder de 
afschrijvingen. 

Financieel resultaat
De rentebaten en -lasten betreffen de op de 
verslagperiode betrekking hebbende renteopbrengsten en 
-kosten.

Financiën
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Balans 2024 2023

Activa (x € 1.000) (x € 1.000)

Materiële vaste activa 37 6

Financiële vaste activa 2 2

Voorraden 71 74

Vorderingen en overlopende activa 257 200

Effecten 297 232

Liquide middelen 2.580 2.567

Totaal activa 3.244 3.081

Passiva

Eigen vermogen 1.656 1.466

Bestemmingsreserves 968 896

Langlopende schulden 44 43

Kortlopende schulden 545 649

Belastingdienst 31 27

Totaal passiva 3.244 3.081

Balans

Jaarverslag 2024
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Materiële vaste activa
De voorraden betreffen bondsartikelen, 
promotiemateriaal en kleding.

Vorderingen en overlopende activa
De vorderingen op korte termijn betreffen vooruitbetaalde 
bedragen, nog te betalen vorderingen op verenigingen en 
derden.

Liquide middelen
De liquide middelen bestaan uit al dan niet rentedragende 
tegoeden bij de Rabobank en Paypal.

Eigen Vermogen
Het boekjaar 2024 is afgesloten met een positief resultaat 
van € 190.953,-.

De algemene reserve is daarmee  gestegen tot 
€ 1.656.429.

Bestemmingsreserve
In het boekjaar 2024 is de bestemmingsreserve per saldo 
toegenomen.

Langlopende schulden
De schulden op lange termijn betreffen de 
waarborgsommen, die door de leden van de NTFU zijn 
betaald.

Kortlopende schulden
De schulden korte termijn betreffen leveranciers, niet 
opgenomen vakantie personeel en vooruit ontvangen 
contributies, verzekeringspremies en subsidies.

Niet in de balans opgenomen verplichtingen
De vereniging is een meerjarige huurverplichting 
aangegaan tot en met 31 december 2025 terzake van huur 
van kantoorruimte. De jaarlijkse huurlast (exclusief 
servicekosten) bedraagt € 48.000,-

De vereniging is een meerjarige leaseverplichting 
aangegaan tot en met 30 november 2025 terzake lease 
van een personenauto. De jaarlijkse last bedraagt 
€ 13.644,73.

Toelichting op de balans

Jaarverslag 2024
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2024 2023

(x € 1.000) (x € 1.000)

Vorderingen korte termijn 257 200

Effecten 297 232

Liquide middelen 2.580 2.567

Subtotaal vlottende activa 3.134 2.999

Schulden korte termijn 545 649

Totaal 2.589 2.350

Werkkapitaal

Uit bovenstaand overzicht blijkt dat de NTFU ruimschoots aan haar korte-termijn-verplichtingen kan voldoen.

Jaarverslag 2024
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Staat van baten en lasten
Resultaat 2024 Begroting 2024 Resultaat 2023

Lasten organisatie €   € €

Personeel 1.270.220 1.293.408 1.213.844

Huisvesting 100.098 86.393 80.349

Bureau & organisatie 272.912 258.700 290.995

Bestuur & commissies 7.792 16.500 17.142

Regio's 7.476 10.000 5.856

Totaal Lasten organisatie 1.658.498 1.665.001 1.608.187

Baten organisatie

Contributies 1.745.453 1.753.625 1.695.053

Subsidies 476.593 390.000 437.332

Overige opbrengsten 142.131 2.500 65.987

Totaal Baten organisatie 2.364.178 2.146.125 2.198.372

Lasten producten en diensten

Verzekeringen 2.770.854 2.686.135 2.779.312

Magazines 330.457 290.000 336.938

Branche en Bedrijven 106.477 20.000 104.616

Marketing en PR 145.753 154.300 154.583

Verenigingsondersteuning en ledenservice 208.098 102.500 161.115

Belangenbehartiging 62.097 142.565 46.503

Opleidingen 59.610 86.350 53.400

Totaal Lasten producten en diensten 3.683.346 3.481.850 3.636.467

Baten producten en diensten

Verzekeringen 2.761.035 2.685.375 2.780.580

Magazines 164.354 162.000 213.575

Branche en Bedrijven 175.415 80.000 185.840

Verenigingsondersteuning en ledenservice 84.139 12.000 12.718

Belangenbehartiging 638 0 11.402

Opleidingen 52.251 86.350 52.916

Totaal Baten producten en diensten 3.237.833 3.025.725 3.257.030

Projecten

Start2Bike 2.502 0 -1.101

Totaal projecten 2.502 0 -1.101

Resultaat 262.669 0 209.647

Ontrekking uit reserves 79.271 0 115.396

Resultaat 341.940 25.000 325.043

Dotatie Reserveringen -150.987 -25.000 -162.000

Resultaat 190.953 0 163.043
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Personeel
Kosten voor Personeel zijn lager uitgevallen dan begroot. 
Binnen de samenwerking van organisaties in het 
Sportcluster Veenendaal is er meer inzet geweest van 
NTFU - personeel. Dit heeft geleid tot een hogere bijdrage 
aan loonkosten door de organisaties binnen de 
samenwerking.

Overige opbrengsten
Met name als gevolg van de positieve herwaardering van 
de effectenportefeuille is het saldo overige opbrengsten 
hoger dan begroot. Daarnaast zijn er in 2024 meer rente 
inkomsten ontvangen.

Verzekeringen
Voor het verzekeren van vrijwilligers van verenigingen, en 
vrijwilligers die onderhoud plegen aan MTB-routes betalen 
we structureel meer premie.

Subsidies
Vanuit NOC*NSF is fors meer subsidie ontvangen dan 
begroot.

Verenigingsondersteuning
Er zijn meer kosten gemaakt gericht op het ondersteunen 
en vereenvoudigen van het vergunningaanvraagproces 
voor wielerevenementen. Deels zijn deze kosten gedekt 
door ontvangen projectsubsidie van NOC*NSF.

Magazines & Branche en Bedrijven
In 2024 zien we een daling in advertentie verkoop in het 
Fietssport Magazine. 

Wel is er een stijging van waarde in gelden en voordelen 
voor leden in andere vormen van samenwerking met 
bedrijven in de fietsbranche. 

Belangenbehartiging
Verwachte kosten voor het onderzoek naar, en verbetering 
van gedrag en imago van de wielersporter zijn lager dan 
begroot. Hierdoor vallen de kosten voor 
belangenbehartiging in 2024 lager uit dan begroot.

Subsidies NOC*NSF

Toelichting op de staat van baten en lasten

Ontvangen bijdragen € Staat van baten en lasten

Algemeen functioneren 476.593 Subsidies

Versterken sportbonden 2 – 
Vergunningen

63.491 Verenigingsondersteuning / 
schulden korte termijn

Versterken sportbonden 2 – 
Integriteit

27.210 Verenigingsondersteuning / 
schulden korte termijn

Totaal 567.294
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Het eigen vermogen bestaat uit de volgende componenten:

Eigen vermogen

2024 2023

(x € 1.000) (x € 1.000)

Bestemmingsreserves 968 896

Algemene reserve 1.656 1.466

Totaal eigen vermogen 2.624 2.362

Saldo per 01-01-2024 Vrijval bestemming Onttrekking

uitbestemming

Resultaat

bestemming

Saldo per 31-12-2024

Bestemmingsreserve € € € € €

Personeel 155.000 - - - 155.000

Promotie/Marketing 35.000 - - - 35.000

Magazine 50.094 - - - 50.094

Belangenbehartiging 171.835 - 8.144 - 163.691

Jubilea 200.000 - - 25.000 225.000

Automatisering 89.116 - 6.310 - 82.806

Fonds Juridische ondersteuning 0 - - 75.987 75.987

Landelijk Vignet MTB 0 - - 50.000 50.000

Verenigingsondersteuning 195.055 - 64.817 - 130.238

Totaal 896.100 - 79.271 150.987 967.816

Verloop bestemmingsreserves

Verloop eigen vermogen

Eigen vermogen 31-12-2024 Resultaatbestemming 31-12-2023

Algemene reserve € 1.656.429 € 190.953 € 1.465.476
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Realisatie 2024 Begroot 2024 Realisatie 2023

Aangesloten leden

Aantal verenigingen 509 525 517

Aantal overige organisaties 153 125 144

Totaal 662 650 661

Aantal leden

Leden vereniging 50.812 52.000 51.532

Individuele leden 25.175 25.000 25.021

Totaal 75.987 77.000 76.553

M-leden 1.551 1.300 1.269

Aantal tochten

Toertocht 396 407

Mountainbike of Graveltocht 361 325

Pelotonstocht 10 11

Recreatieve tocht 74 52

Funclasse/Tijdrit 28 19

Sterrit 6 51

Totaal 883 940 917

Aantal verzekeringen

Aanvullende 

fietsverzekeringen 9.326 9.000 9.863

Aantal personeelsleden 

In FTE's 16,7 15,8 15,2

Kerngetallen

Jaarverslag 2024
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Aan: Nederlandse Toer Fiets Unie

A. Verklaring over de in het jaarverslag 
opgenomen jaarrekening 2024 

Ons oordeel 

Wij hebben de jaarrekening 2024 van de Nederlandse Toer 
Fiets Unie te Veenendaal gecontroleerd. 

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen 
jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de 
samenstelling van het vermogen van de Nederlandse Toer 
Fiets Unie per 31 december 2024 en van het 
exploitatieresultaat over 2024 in overeenstemming met 
de in Nederland algemeen aanvaardbare grondslagen voor 
financiële verslaggeving, zijnde “Richtlijn C1 Kleine 
Organisaties-zonder-winststreven uit de richtlijnen voor de 
jaarverslaggeving voor micro- en kleine rechtspersonen 
(RJk)”. 

De jaarrekening bestaat uit: 

1. de balans per 31 december 2024; 

2. de staat van baten en lasten over 2024; en 

3. 3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde 
grondslagen voor financiële verslaggeving en andere 
toelichtingen. 

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands 
recht, waaronder ook de Nederlandse controlestandaarden 
vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn 
beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de 
controle van de jaarrekening'. 

Wij zijn onafhankelijk van de Nederlandse Toer Fiets Unie 
zoals vereist in de Verordening inzake de onafhankelijkheid 
van accountants bij assurance opdrachten (ViO) en andere 
voor de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in 
Nederland. Verder hebben wij  voldaan aan de Verordening 
gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA). 

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie 
voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. 

Controleverklaring van de onafhankelijke accountant
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B. Verklaring over de in het jaarverslag 
opgenomen andere informatie 

Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de 
jaarrekening en onze controleverklaring daarbij. 

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van 
mening dat de andere informatie: 

• met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiele 
afwijkingen bevat; 

• alle informatie bevat die op grond van RJk C1 is vereist 
voor het bestuursverslag en de overige gegevens. 

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op 
basis van onze kennis en ons begrip, verkregen vanuit de 
jaarrekeningcontrole, overwogen of de andere informatie 

materiële afwijkingen bevat. Met onze werkzaamheden 
hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse 
Standaard 720. Deze werkzaamheden hebben niet 
dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de 
jaarrekening. 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van het 
bestuursverslag en de overige gegevens in 
overeenstemming met RJk C1. 

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden 
met betrekking tot de jaarrekening 

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor 
de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en 
getrouw weergeven van de jaarrekening in overeenstemming 
met de in Nederland algemeen aanvaardbare 

grondslagen voor financiële verslaggeving, zijnde “Richtlijn C1 
Kleine Organisaties zonder-winststreven uit de richtlijnen voor 
de jaarverslaggeving voor micro- en kleine  rechtspersonen 
(RJk)”. In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een 
zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht 
om het opmaken van de  jaarrekening mogelijk te maken 
zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten 
of fraude. 

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur 
afwegen of de vereniging in staat is om haar werkzaamheden 
in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd 

verslaggevingsstelsel moet het bestuur de jaarrekening 
opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij 
het bestuur het voornemen heeft om de vereniging

te liquideren of de activiteiten te beëindigen of als 
beëindiging het enige realistische alternatief is. 

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden 
waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de vereniging 
haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten,  toelichten in 
de jaarrekening.
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Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden 
waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de 
vereniging haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten,  
toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle 
van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en 
uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee 
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen 

voor het door ons af te geven oordeel. Onze controle is 
uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate 
van zekerheid waardoor het mogelijk is dat wij tijdens 
onze controle niet alle materiële fouten en fraude 
ontdekken. 

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of 
fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan worden 
verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed 

kunnen zijn op de economische beslissingen die 
gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De 
materialiteit beïnvloedt de aard, timing en omvang van 
onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het 
effect van onderkende afwijkingen op ons oordeel. 

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch 
uitgevoerd en hebben waar relevant professionele 
oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de 
Nederlandse controlestandaarden, ethische voorschriften en 
de onafhankelijkheidseisen.

Onze controle bestond onder andere uit:

• het identificeren en inschatten van de risico's dat de 
jaarrekening afwijkingen van materieel belang bevat als 
gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico's 
bepalen en uitvoeren van controlewerkzaamheden en het 
verkrijgen van controle-informatie die voldoende en 
geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is het 

• risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt 
wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van 
samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk 
nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd 
voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne 
beheersing; 

• het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die 
relevant is voor de controle met als doel 
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in 
de omstandigheden. Deze werkzaamheden hebben niet als 
doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van 
de interne beheersing van de vereniging; 
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• het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte 
grondslagen voor financiële verslaggeving en het 
evalueren van de redelijkheid van schattingen door het 
bestuur en de toelichtingen die daarover in de 
jaarrekening staan;  

• het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde 
continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. Tevens 
het op basis van de verkregen controle-informatie 
vaststellen of er gebeurtenissen en omstandigheden zijn 
waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de 
vereniging haar activiteiten in continuïteit kan 
voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid 
van materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om 
aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de 
relevante gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. 
Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze 
verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op 
de controle-informatie die verkregen is tot de datum 
van onze controleverklaring. Toekomstige 
gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter 
toe leiden dat een vereniging haar continuïteit niet 
langer kan handhaven; 

• het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud 
van de jaarrekening en de daarin opgenomen 
toelichtingen; en 

• het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft 
van de onderliggende transacties en gebeurtenissen. 

Wij communiceren met de met governance belaste personen 
onder andere over de  geplande reikwijdte en timing van de 
controle en over de significante bevindingen die uit onze 
controle naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele 
significante tekortkomingen in de interne beheersing. 

Veenendaal, 16 april 2025 

Elysee Accountants B.V. 

(was getekend) 

B.H.B. Berckmans RA

Jaarverslag 2024

44



NTFU Jaarverslag 2024

Beeld en tekst 

© 2025 NTFU

NTFU is aangesloten bij

NTFU partner

Colofon


	NTFU
	Dia 1: Jaarverslag 
	Dia 2: Leeswijzer
	Dia 3: Toekomstbestendig aanbod 
	Dia 4: De sportieve fietser
	Dia 5: De sportieve fietser
	Dia 6: De sportieve fietser
	Dia 7: De vereniging
	Dia 8: De vereniging
	Dia 9: De vereniging
	Dia 10: Toertochten
	Dia 11: Toertochten
	Dia 12: Toertochten
	Dia 13: De fietssport toegankelijk houden
	Dia 14: De sportieve fietser
	Dia 15: De sportieve fietser
	Dia 16: De sportieve fietser
	Dia 17: De vereniging
	Dia 18: De vereniging
	Dia 19: Toertochten
	Dia 20: Toertochten
	Dia 21: Toertochten
	Dia 22: Positief imago van de fietssport
	Dia 23: De hele fietssport
	Dia 24: De hele fietssport
	Dia 25: De hele fietssport
	Dia 26: Organisatie
	Dia 27: Organisatie
	Dia 28
	Dia 29
	Dia 30
	Dia 31: Financiën
	Dia 32
	Dia 33
	Dia 34
	Dia 35
	Dia 36
	Dia 37
	Dia 38
	Dia 39
	Dia 40
	Dia 41
	Dia 42
	Dia 43
	Dia 44
	Dia 45


